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'अनसुधूित िाततयों के ललए उद्यम पूिंी तनधि' की योिना 

 
अनसुधूित िातत के उद्यलमयों को वित् तीय सहायता प्रदान करने सबंिंी प्रिालनात् मक ददशा-तनदेश 
 
1. पषृ् ठभलूम:  
  

तत्‍कालीन‍वित्‍त‍मतं्री‍ने‍दिनांक‍17‍फरिरी,‍2014‍को‍दिए‍गए‍वित्‍त‍िर्ष‍2014-15‍के‍
ललए‍अपने‍अतंररम‍ बजट‍भार्ण‍में‍अन्‍य‍ बातों‍ के‍साथ-साथ‍यह‍घोर्णा‍की‍ कक‍अनसुचूित‍
जाततयों‍के‍ललए‍''उद्यम‍पूजंी‍तनचि''‍की‍स्‍थापना‍तनम्‍नललखित‍रूप‍से‍होगी: 
 
 ''अनुसूचित‍जाततयों‍के‍बीि‍उद्यलमता‍को‍बढािा‍ िेने‍और‍उन्‍हें‍ ररयायती‍वित्‍त‍प्रिान‍
करने‍हेतु,‍आईएफसीआई‍अनुसूचित‍जाततयों‍के‍ललए‍एक‍उद्यम‍तनचि‍की‍स्‍थापना‍करेगा।‍मैं‍
200‍करोड़‍रू0‍की‍प्रारंलभक‍पूजंी‍प्रिान‍करने‍का‍प्रस्‍ताि‍करता‍हंू,‍जजसे‍प्रतत‍िर्ष‍सपूंररत‍ककया‍
जा‍सकता‍है।'' 
  
 उक्‍त‍आिटंन‍सामाजजक‍क्षते्र‍की‍पहलों‍के‍अतंगषत‍है‍ताकक‍अनसुचूित‍जाततयों‍के‍बीि‍
उद्यलमता‍को‍बढािा‍दिया‍जा‍सके‍और‍उन्‍हें‍ररयायती‍वित्‍त‍प्रिान‍ककया‍जा‍सके। 
 
2. योिना के उद्देश् य: 
 
 ''उद्यलमता'' का‍सबंिं‍निािार‍तथा‍सिंदृ्चि‍प्रौद्योचगककयों‍के‍प्रतत‍उन्‍मिु‍व्‍यिसायों‍का‍
प्रबिंन‍करने‍िाले‍उद्यलमयों‍से‍है।‍उपयुषक्‍त‍तनचि‍का‍मखु्‍य‍प्रयोजन‍उन‍उद्यलमयों‍को‍सहायता‍
प्रिान‍करना‍ है‍ जो‍ समाज‍ के‍ ललए‍िन‍ एि‍ं मलू्‍य‍का‍ सजृन‍करेंगे‍और‍साथ‍ ही,‍ लाभकारी‍
व्‍यिसाय‍को‍बढािा‍िेंगे। 
 
इस‍योजना‍के‍उद्िेश्‍य‍तनम्‍नललखित‍हैं: 
 

 यह‍ राष्‍ट‍रीय‍ स्‍तर‍ पर‍ कियाजन्‍ित‍की‍जाने‍ िाली‍सामाजजक‍सके्‍टर‍की‍ पहल‍ है‍ ताकक‍
भारत‍में‍अनसुचूित‍जातत‍आबािी‍के‍बीि‍उद्यलमता‍को‍बढािा‍दिया‍जा‍सके। 

 निािार‍ तथा‍ सिंदृ्चि‍ प्रौद्योचगककयों‍ के‍ प्रतत‍ उन्‍मिु‍ अनसुचूित‍ जाततयों‍ के‍ बीि‍
उद्यलमता‍को‍बढािा‍िेना। 



 अनसुचूित‍जातत‍के‍उद्यलमयों‍को‍ररयायती‍वित्‍त‍प्रिान‍करना,‍जो‍समाज‍के‍ललए‍िन‍
एि‍ंमलू्‍य‍का‍सजृन‍करेंगे‍करेंगे‍और‍साथ‍ही,‍लाभकारी‍व्‍यिसायों‍को‍बढािा‍भी‍िेंगे।‍
इस‍तरह‍सजृजत‍की‍गई‍पररसपंजत्‍तयों‍से‍अग्रगामी/पश्‍िगामी‍सम्‍बद्िता‍सजृजत‍होगी।‍
इससे‍आगे‍इस‍क्षेत्र‍में‍श्ृिंला‍प्रभाि‍भी‍सजृजत‍होगा। 

 अनसुचूित‍ जातत‍ के‍ उद्यलमयों‍ के‍ ललए‍ वित्‍तीय‍ समािेशन‍ को‍ बढाना‍ और‍ उन्‍हें 
अनसुचूित‍जातत‍के‍समिुायों‍की‍भािी‍सिंदृ्चि‍हेत‍ुअलभपे्रररत‍ककया‍जा‍सके। 

 आचथषक‍रूप‍से‍अनसुचूित‍जातत‍के‍उद्यलमयों‍को‍विकलसत‍करना। 
 भारत‍में‍अनसुचूित‍जातत‍आबािी‍के‍ललए‍प्रत्‍यक्ष‍एि‍ंअप्रत्‍यक्ष‍रोजगार‍सजृन‍में‍िदृ्चि‍

करना। 
 
3. अनमुातनत अनसुधूित िातत उद्यलमयों की आबादी: 
 
 जनगणना,‍2011‍के‍अनसुार,‍अनसुचूित‍जातत‍की‍आबािी‍20.13‍करोड़‍ है‍जो‍भारत‍
की‍ कुल‍आबािी‍का‍16.62‍प्रततशत‍ है।‍ हमारे‍ िेश‍जैसे‍ बड़ी‍अथषव्‍यिस्‍था‍ िाले‍ िेशों‍में‍ ऐसी‍
योजनाओं‍ हेत‍ुव्‍यापक‍सभंािना‍ है‍ जजससे‍अनसुचूित‍जातत‍आबािी‍उन्‍नतत‍कर‍सकती‍ है‍और‍
मखु्‍य‍िारा‍में‍प्रगतत‍करने‍के‍अिसर‍प्राप्‍त‍कर‍सकती‍है। 
 
 यद्यवप,‍अनसुचूित‍जातत‍के‍उद्यलमयों‍के‍प्रोफाइल‍के‍बारे‍में‍कोई‍विश्‍िसनीय‍आंकड़ा‍
नहीं‍ है,‍ तथावप‍ भारतीय‍ िललत‍ िाखणज्‍य‍ तथा‍ उद्योग‍ मडंल‍ (डीआईसीसीआई)‍ इत्‍यादि‍ जसै‍े
विलभन्‍न‍दहतिारकों‍के‍स्‍थलू‍अनमुान‍के‍अनसुार,‍साठ‍हजार‍करोड़‍रूपये‍के‍सयंकु्‍त‍टनषओिर‍
िाले‍ 100‍ िललत‍ उद्यमी‍ हैं।‍ 10‍ करोड़‍ अथिा‍ इससे‍ अचिक‍ टनषओिर‍ िाली‍ लगभग‍ 50‍
कम्‍पतनयां‍ हैं।‍अत:‍ ऐसे‍ व्‍यिसायों‍ एि‍ं उद्यलमयों‍का‍ उत्‍थान‍करने‍ िाली‍ ऐसी‍कम्‍पतनयों‍को‍
ररयायती‍वित्‍त‍प्रिान‍करने‍की‍मांग‍काफी‍अचिक‍है। 

(स्रोत:‍डीआईसीसीआई) 
 

4. तनधि की सांकेततक विलशष् टताएं: 
क्रम 
स.ं 

मद ब् यौरा 

1. प्रायोिक एिेंसी का 
नाम  

सामाजजक‍न्‍याय‍और‍अचिकाररता‍विभाग,‍सामाजजक‍न्‍याय‍और‍
अचिकाररता‍मतं्रालय 

2. योिना का आकार 200‍करोड़‍रू0‍की‍प्रारंलभक‍पूजंी,‍जजसे‍प्रतत‍िर्ष‍सपंरूरत‍ककया‍
जा‍सकता‍है। 

3. योिना का स् िरूप केन्‍रीय‍क्षेत्र‍की‍योजना‍ 
4. योिना का ढािंा इस‍योजना‍को‍ जस्‍थरक‍तनिेशक‍के‍रूप‍में‍भारत‍सरकार‍तथा‍

प्रायोजक‍तनिेशक‍के‍रूप‍में‍आईएफसीआई‍लल0‍के‍साथ‍सेबी‍के‍
तहत‍आईएएफ‍वितनयम,‍2012‍के‍तहत‍पजंीकृत‍तनचि‍के‍रूप‍
में‍ स्‍थावपत‍ ककया‍जाएगा।‍ इस‍योजना/तनचि‍को‍ स्‍थावपत‍करने‍



की‍प्रकिया‍अनबुिं-I‍में‍िी‍गई‍है। 
5. पररसपंजत् त प्रबिंन 

कम् पनी (एएमसी)/ 
नोडल एिेंसी का नाम 

आईएफसीआई‍उद्यम‍पूजंी‍तनचि‍लल0 

6. तनधि की अिधि  विस्‍तार‍स्‍िरूप‍2‍िर्ष‍की‍अिचि‍के‍प्राििान‍के‍साथ‍कियान्‍ियन‍
की‍ततचथ‍से‍10‍िर्ष‍तक। 

7. तनधि के तहत 
क् लोजिंग अिधि 

तनचि‍ के‍तहत‍क्‍लोजजगं‍अिचि‍सेबी‍ के‍आईएएफ‍वितनयमों‍के‍
अतंगषत‍सदै्िांततक‍अनमुोिन‍प्रिान‍करने‍की‍ ततचथ‍से‍छ:‍माह‍
से‍ अचिक‍ नहीं‍ होनी‍ िादहए‍और‍ यह‍ सेबी‍ के‍ साथ‍ तनचि‍ के‍
पजंीकरण‍ से‍ पहले‍ होनी‍ िादहए।‍ यदि,‍ तनचि‍ के‍ पजंीकरण‍ के‍
पश्‍िात‍ कुछ‍ तनिेशक‍ तनचि‍की‍सपुिुषगी‍करत‍े हैं,‍ इन‍ तनिेशकों‍
की‍ प्रततबद्िताओ‍ं को‍ समायोजजत‍ करने‍ हेत‍ु अनमुोिनाथष‍ एक‍
सशंोिनात्‍मक‍न्‍यास‍विलेि‍सेबी‍को‍पनु:‍प्रस्‍ततु‍ककया‍जाएगा। 

8. आहरण द्िारा कमी 
(ड्रा डाउन) की अिधि 

समग्र‍तनचि‍के‍प्रतत‍पूजंीगत‍अशंिान‍को‍क्‍लोजजंग‍की‍ततचथ‍स‍े
5‍िर्ष‍की‍अिचि‍तक‍आहररत‍जा‍सकता‍है। 

9. तनिेश अिधि क्‍लोजजंग‍की‍ततचथ‍से‍5‍िर्ष‍तक 
10. इस योिना में 

अतंर्ग्रस् त लागत 
1. तनधि का व् यय: तनचि‍की‍तनिाषररत‍अिचि‍स‍ेआगे‍व्‍यय‍

ककए‍जाने‍हेत‍ुसमग्र‍तनचि‍का‍2‍प्रततशत‍(एकबारगी) 
2. एएमसी को प्रबिंन शलु् क: प्रततबद्िता‍अिचि‍के‍िौरान‍

(ड्रा‍ डाउन‍ अिचि‍ तक)‍ कुल‍ प्रततबद्ि‍ पूजंी‍ के‍ 1.50‍
प्रततशत‍ प्रतत‍ िर्ष‍ की‍ िर‍ से‍ प्रबिंन‍शलु्‍क‍और‍ इसके‍
पश्‍िात‍ प्रबिंन‍ शलु्‍क‍ बकाया‍ पूजंी‍ अशंिानों‍ के‍ 1.5‍
प्रततशत‍प्रतत‍िर्ष‍की‍िर‍स‍ेहोगा। 

11. तनिेशकों को तनधि 
का प्रततफल 

 भारत‍सरकार‍स‍ेलभन्‍न‍तनिेशकों‍से‍अशंिान‍प्राप्‍त‍करने‍हेत,ु‍
तनचि‍में‍िो‍प्रकार‍के‍तनिेश‍योग्‍य‍यतूनटों‍को‍िगष‍क‍यतूनटों‍
तथा‍िगष‍'ि'‍यतूनटों‍में‍जारी‍ककया‍जाएगा। 

 200‍ करोड़‍ रू0‍ की‍ आरंलभक‍ अशंिान‍ रालश‍ सदहत‍ भारत‍
सरकार‍और‍प्रायोजक‍तनिेशक‍को‍िगष‍ि‍यतूनट‍आिदंटत‍की‍
जाएगी। 

 यदि‍अन्‍य‍तनिेशक‍(जैसे‍एलआईसी,‍जीआईसी,‍अन्‍य‍बीमा‍
कम्‍पतनयां‍और‍राष्‍ट‍रीयकृत‍बैंक,‍इत्‍यादि)‍अशंिान‍करत‍ेहैं‍तो‍
इन्‍हें‍िगष‍क‍यतूनट‍आिदंटत‍की‍जाएगी। 

 िगष‍क‍यतूनट‍को‍यतूनटों‍के‍मोिन‍और‍िगष‍ि‍यतूनटों‍में‍
प्रततफलों‍के‍भगुतान‍की‍भी‍िरीयता‍होगी। 

 िगष‍क‍यतूनट‍को‍10‍प्रततशत‍प्रतत‍िर्ष‍की‍िर‍से‍प्रततफल‍
की‍ बािा‍ िर‍ प्राप्‍त‍ होगी,‍ अिलशष्‍ट‍ट‍ नकि‍ प्रिाह‍ िगष‍ ि‍
यतूनटों‍में‍जाएगा।‍ 



12. वित् त पोवित ककए 
िाने िाले अनमुातनत 
पररयोिनाओ ं की 
सखं् या 

ऐसा‍अनमुान‍ है‍ कक‍200‍करोड़‍रू0‍ से‍ 32*‍पररयोजनाओ‍ंको‍
सहायता‍प्रिान‍की‍जाएगी।‍उपयुषक्‍त‍व्‍यय‍तथा‍प्रबिंन‍शलु्‍क‍भी‍
200‍करोड़‍रू0‍की‍रालश‍में‍से‍आहररत‍ककया‍जाएगा।‍उपयुषक्‍त‍
कायष‍व्‍यापारों‍की‍प्राजप्‍त‍हेत‍ुककया‍गया‍अनमुान‍तनम्‍नानसुार‍है:- 
 5 करोड़ रू0 तक वित् तीय सहायता -12 कायर व् यापार* ; 
 5 करोड़ रू0 स ेअधिक रालश के ललए वित् तीय सहायता– 20 

कायर व् यापार* 
 इसके‍अलािा,‍ 250‍करोड़‍ रू0,‍ 350‍करोड़‍ रू0‍ तथा‍ 500‍

करोड़‍रू0‍की‍समग्र‍तनचि‍के‍मामले‍में‍तनिेशकताष‍कम्‍पतनयों‍
की‍सखं्‍या‍अनबुिं – II‍में‍िी‍गई‍है। 

(*‍मामले‍की‍गणुित्‍ता‍तथा‍व्‍यिहायषता/िारणीयता‍के‍आिार‍पर‍
आंकड़‍ेपररितत षत‍हो‍सकत‍ेहैं) 

13. पररितरन भारत‍सरकार‍से‍ककसी‍सलाह,‍सेबी‍की‍अपेक्षा,‍विचि‍तथा‍कर‍
सबंद्ि‍ मदु्िों‍ इत्‍यादि‍ की‍ अपेक्षाओं‍ पर,‍ उपयुषक्‍त‍ प्रततबिं‍ एि‍ं
शतों/सरंिना‍समय-समय‍पर‍आशोचित/सशंोचित‍हो‍सकती‍है। 

 
5. सांकेततक कक्रयान् ियन अिधि तथा प्रिालन के क्षेत्र: 
 
यह‍योजना‍परेू‍िेश‍में‍िर्ष‍2014-15‍के‍िौरान‍लाग‍ूहोगी। 
 
6. योिना की सांकेततक सरंिना 
6.1 पात्रता मानदंड: 
 वितनमाषण‍ के‍क्षेत्र‍ में‍ स्‍थावपत‍की‍जा‍ रही‍ पररयोजनाएं/यतूनट‍ में‍ लगाई‍ गई‍ तनचि‍ में‍ से‍

पररसपंजत्‍त‍सजृन‍को‍सतुनजश्‍ित‍करने‍िाले‍सेिा‍सेक्‍टर‍पर‍वििार‍ककया‍जाएगा ; 
 अनसुचूित‍जातत‍के‍उद्यलमयों‍का‍ियन‍करत‍ेसमय‍अनसुचूित‍जातत‍की‍मदहला‍उद्यलमयों‍

को‍िरीयता‍िी‍जाएगी‍;   
 प्रबिंन‍तनयतं्रण‍सदहत‍विगत‍12‍महीनों‍के‍ललए‍अनसुचूित‍जातत‍के‍उद्यलमयों‍द्िारा‍कम‍

से‍कम‍60‍प्रततशत‍पणिाररता‍िाली‍कम्‍पतनयां‍; 
 प्रस्‍तािों‍को‍प्रस्‍ततु‍करने‍के‍समय‍उद्यलमयों‍द्िारा‍अनसुचूित‍जातत‍के‍होने‍के‍िस्‍तािजेी‍

प्रमाण‍प्रस्‍ततु‍ककए‍जाएंगे; 
 तनिेश‍ प्राप्‍तकताष‍ कम्‍पनी‍ के‍ अनसुचूित‍ जातत‍ के‍ प्रितषक‍ इस‍ योजना‍ के‍ तहत‍ इसमें‍ स‍े

तनकासी‍तक‍कम्‍पनी‍में‍60‍प्रततशत‍स‍ेकम‍अपनी‍पणिाररता‍को‍िापस‍नही‍ंलेंगे।‍तथावप,‍
इस‍योजना‍ के‍ तहत‍अिष-ईजक्‍िटी‍ ललित‍ के‍ पररितषन‍की‍ जस्‍थतत‍में,‍ रणनीततक‍ तनिेशों,‍
कम्‍पनी‍का‍शयेर‍िरीिकर‍उस‍पर‍तनयतं्रण‍करने‍की‍जस्‍थतत‍में,‍जजसस‍ेअनसुचूित‍जातत‍के‍
उद्यमी‍की‍शयेर‍िाररता‍कम‍हो,‍पररसपंजत्‍त‍प्रबिंन‍कम्‍पनी‍(एएमसी)‍से‍पिूष‍में‍ ललखित‍
अनमुोिन‍अपेक्षक्षत‍होगा;‍ 



 5 करोड़ रू0 से अधिक रालश की सहायता के ललए आिेदन करने िाली कम् पतनया ंइस योिना 
के तहत सहायता प्राज‍ त हेत ुसम् पकर  करने के पिूर बैंकों/वित् तीय ससं् थाओ ंद्िारा िरीय रूप स े
अपनी पररयोिनाओ ंका मलू् यांकन करांएगी। 

 5 करोड़ रूपये से अधिक की स् िीकृत सहायता िाली कम् पतनयों के ललए न् यास/तनधि प्रबिंक 
द्िारा िारी की गई िनरालश बैंकों द्िारा िारी ऋण श्ृंखला के अनपुात में होगी। 

 
6.2 योिना सबंिंी ब् यौरा (साकेंततक): 
 
वित्‍तीय‍सहायता‍सबंिंी‍योजना‍का‍ब्‍यौरा‍नीिे‍दिया‍गया‍है: 
 
क्रम सं. वििरण ब् यौरा 
1. योिना का प्रयोिन अनुसूचित‍जाततयों‍के‍उद्यलमयों‍को‍ररयायती‍वित्‍त‍प्रिान‍करना। 
2. तनिेश पर ध् यान लगाई‍गई‍ तनचि‍में‍ से‍ पररसम्‍पजत्‍त‍ के‍सजृन‍को‍सुतनजश्‍ित‍करने‍

िाले‍ वितनमाषण‍ एिं‍ सेिा‍ सेक्‍टर‍ में‍ स्‍थावपत‍ की‍ जाने‍ िाली‍
पररयोजनाओं/यूतनटों‍में‍तनिेश 

3. वित् तीय सहायता का स् िरूप  ईजक्‍िटी/िैकजल्‍पक‍रूप‍से/अतनिायष‍रूप‍से‍पररित्‍यष‍अचिमान‍शेयर‍
(समग्र‍का‍अचिकतम‍25‍प्रततशत‍तक); 

 तनम्‍नललखित‍जैसे‍ईजक्‍िटी‍संबद्ि‍ऋण‍ललित; 
 अतनिायष‍रूप‍से‍पररित्‍यष‍डडबेंिर‍; 
 िैकजल्‍पक‍रूप‍से‍पररित्‍यष‍डडबेंिर‍; 
 गैर-पररित्‍यष‍डडबेंिर,‍इत्‍यादि, 

 ऋण/गौण‍ऋण; 
4. वित् तीय सहायता की अिधि ककसी‍कम्‍पनी‍में‍6‍िर्ष‍की‍अिचि‍तक 
5. मूलिन के संबंि में 

अधिस् थगन अिधि 
मामला‍िर‍मामला‍आिार‍पर,‍ तनिेशक‍की‍ ततचथ‍ से‍अचिकतम‍36‍
महीने‍ की‍ अिचि‍ तक।‍ तनिेश‍ सलमतत‍ द्िारा‍ तनिाषररत‍ तनयलमत‍
अंतराल‍ पर‍ कम्‍पनी‍ में‍ तनिेश‍ की‍ ततचथ‍ से‍ ब्‍याज‍ भुगतान‍ आरंभ‍
होगा।‍(िम‍संख्‍या‍13‍में‍पररभावर्त) 

6. तनिेश आकार  0.50‍करोड़‍रुपए‍ से‍15‍करोड़‍रु; तक‍।‍ कुल‍सहायता‍कंपनी‍की‍
ितषमान‍तनिल‍संपजत्‍त‍का‍िोगुने‍से‍अचिक‍नहीं‍होनी‍िादहए‍।‍ 

7. तनिेश के माध् यम से 
प्रत् यालशत लाभ (ररटनर) 

 इजक्‍िटी‍संबंिी‍ ललित‍से‍प्रततिर्ष‍15‍प्रततशत‍का‍लाभ‍हो‍
सकता‍है‍।‍ 

 ऋण/पररितषनीय‍ ललित‍ से‍ प्रततिर्ष‍ 10‍ प्रततिर्ष‍ का‍ लाभ‍
लमल‍सकता‍है‍।‍ 

8. वित् तपोिण पद्ितत  तनचि‍ के‍ अंतगषत‍ तनिेश‍ का‍ शे्णीकरण‍ तनम्‍नललखित‍ रूप‍ से‍ ककया‍
जाएगा:‍ 

i. 5 करोड़ रु. तक वित् तीय सहायता‍ – इस‍ शे्णी‍ के‍अंतगषत‍
तनिेश‍ संबंिी‍ वित्‍तपोर्ण, पररयोजना‍ लागत‍ का‍
अचिकतम‍75‍प्रततशत‍तक‍ककया‍जाएगा‍और‍शेर्‍25‍
प्रततशत‍ पररयोजना‍ लागत‍ का‍ वित्‍तपोर्ण‍ संिद्षिकों‍
द्िारा‍ककया‍जाएगा‍।‍ 



ii. 5 करोड़ रुपए से अधिक वित् तीय सहायता-  
क. इस‍ शे्णी‍ के‍अंतगषत‍ तनिेश‍संबंिी‍ वित्‍तपोर्ण, पररयोजना‍

लागत‍ का‍ अचिकतम‍ 50‍ प्रततशत‍ तक‍ ककया‍ जाएगा‍ ।‍
पररयोजना‍लागत‍का‍कम‍से‍कम‍25‍प्रततशत‍वित्‍तपोर्ण‍
बैंक/अन्‍य‍ संस्‍थानों‍ द्िारा‍ ककया‍ जाना‍ होगा‍ ।‍ शेर्‍ 25‍
प्रततशत‍पररयोजना‍लागत‍का‍ वित्‍तपोर्ण‍संिद्षिकों‍ द्िारा‍
ककया‍जाएगा‍।‍ 

ि. कुल‍ पररयोजना‍ की‍ 25‍ प्रततशत‍ की‍ मंजूरी‍ सदहत, बैंकों‍
अथिा‍ वित्‍तीय‍संस्‍थानों‍द्िारा‍अगे्रवर्त‍प्रस्‍तािों‍पर‍ वििार‍
ककया‍जाएगा‍।‍इस‍मामले‍में‍पररयोजनाओं‍के‍बारे‍में‍बैंकों‍
अथिा‍ अन्‍य‍ वित्‍तीय‍ संस्‍थानों‍ द्िारा‍ अतनिायष‍ रूप‍ से‍
मूल्‍याकंन‍करना‍होगा‍।‍ 

9. एज‍ िट मैकेतनज् म   स्‍टॉक‍ एक्‍सिेंजों‍ अथिा‍ ककसी‍ अन्‍य‍ एजग्‍जट‍ प्रोसेस‍ में‍
सूिीबद्ि‍ संिद्षिकों/कंपतनयों, नीततगत‍ तनिेशों‍ द्िारा‍
प्रिालनों, बाइबैक/शोिन‍ में‍ से‍ भुगतानों‍ के‍ माध्‍यम‍ से‍
एजग्‍जट‍करना‍।‍ 

10. प्रततभूतत  तनिेश‍के‍िौरान‍तनम्‍नललखित‍प्रततभूततयों‍की‍पररकल्‍पना‍की‍जाए:-‍ 
 प्रततभूतत‍के‍ ललए‍इस‍योजना‍के‍तहत‍वित्‍तपोवर्त/सहायता‍

प्राप्‍त‍पररयोजना‍की‍पररसंपजत्‍तयों‍को‍प्रभाररत‍ककया‍जाएगा‍
।‍ पररयोजना‍ पररसम्‍पजत्‍तयों‍ में‍ भूलम, भिन, संयत्र‍ और‍
मशीनरी‍तथा‍लाइसेंस/पेटेन्‍ट‍पर‍अचिकार‍शालमल‍होगा‍।‍ 

 5 करोड़ रुपए‍से‍अचिक‍की‍सहायता‍के‍ललए‍आिेिन‍करने‍
िाली‍कंपतनयों‍के‍मामले‍में‍बैंकों/वित्‍तीय‍संस्‍थानों‍के‍पास‍
पड़ी‍पररसंपततयों‍पर‍समरूप‍प्रभार‍।‍ 

 यदि‍प्रथम‍प्रभार‍बैंक/वित्‍तीय‍संस्‍थानों‍द्िारा‍िाररत‍ है‍तो‍
पररसंपततयों‍ पर‍ द्वितीय‍ प्रभार‍ तनिेश‍में‍ से‍सजृजत‍ ककया‍
जाएगा।‍ 

 पररसंपततयों‍ पर‍ प्रभार‍ के‍ अततररक्‍त, पश्‍ि‍ दिनांककत‍ िैंक‍
और‍प्रोनोट‍ललए‍जाएंगे‍।‍ 

 बायबैक‍करार‍सदहत‍संिद्षिकों‍की‍व्‍यजक्‍तगत‍गारंदटयों‍की‍
प्रविष्‍ट‍टी‍की‍जाएगी‍।‍ 

 संिद्षिकों‍द्िारा‍िाररत‍शेयरों‍को‍चगरिी‍रिना‍और‍कम‍से‍
कम‍ 26‍ प्रततशत‍ भागीिारी‍ बनाना‍ और‍ जारी‍ और‍ 51‍
प्रततशत‍ तक‍जारी‍ एिं‍ प्रित्‍त‍ पूंजी‍ स्‍िीकृत‍ की‍ जाएगी‍ ।‍
तथावप, चगरिी‍ रिे‍ गए‍ शेयरों‍ की‍ प्रततशतता‍ मामला‍ िर‍
मामला‍आिार‍पर‍तनिाषररत‍की‍जाएगी‍।‍ 

 यदि‍ कोई‍ बंिक‍ उपलब्‍ि‍ नहीं‍ है‍ तो‍ उिार‍ लेने‍ िाला‍
सम्‍पाजश्‍िषक‍ और‍ कारपोरेट‍ गारंदटयों‍ की‍ व्‍यिस्‍था‍
पररिार/लमत्रों/सहयोचगयों/समूह‍ कंपतनयों‍ के‍ माध्‍यम‍ से‍ कर‍
सकता‍है‍।‍ 

10. पररयोिना को पूरा करने क. पररयोजना‍ को‍ पूरा‍ करने‍ के‍ ललए‍ समय, इस‍ योजना‍ के‍



की समय सीमा  तहत‍सहायता‍की‍पहली‍ककस्‍त‍के‍वितरण‍की‍ततचथ‍से‍24‍
महीने‍की‍अचिकतम‍अिचि‍के‍अध्‍यिीन, स्‍िीकृतत‍के‍स्‍तर‍
पर‍की‍गई‍पररकल्‍पना‍के‍अनुसार‍होगा, जजसे‍3‍महीने‍की‍
अिचि‍ के‍ ललए‍ बढाया‍ जा‍ सकता‍ है, यदि‍ एएमसी‍ द्िारा‍
विलंब‍के‍कारण‍उचित‍पाए‍जात‍ेहैं‍। 

ि. समय‍सारणी‍का‍पालन‍न‍करने‍पर, स्‍िीकृत‍ रालश‍में‍ से‍
शेर्‍बिी‍रालशयों‍का‍वितरण‍तनिेश‍सलमतत‍द्िारा‍अनुमोिन‍
के‍अध्‍यिीन‍ककया‍जाएगा‍।‍ 

11. ियन प्रकक्रया   इस‍योजना‍ के‍अंतगषत‍कोई‍भी‍ प्रस्‍ताि‍ िो‍सलमततयों‍
और‍िार‍स्‍तरों‍से‍गुजरेगा:-‍ 

क.  छानबीन सलमतत (प्राथलमक स् तर):-‍ प्रस्‍ताि‍ छानबीन‍
सलमतत‍ के‍ समक्ष‍ प्राथलमक‍ विश्‍लेर्ण‍ के‍ ललए‍ रिे‍ जाएंगे‍
ताकक‍ यह‍ िेिा‍ जा‍ सके‍ कक‍ प्रस्‍ताि‍ पात्रता‍ मानिंड‍ और‍
प्राथलमक‍ मूल्‍यांकन‍ पैरामीटरों‍ की‍ पूततष‍ करत‍े हैं, जैसाकक‍
अनुबंि-III उजल्‍लखित‍है‍।‍छानबीन‍सलमतत‍की‍अनुमतत‍के‍
बाि,प्रस्‍ताि‍ को‍ विस्‍ततृ‍ मूल्‍याकंन,वििार‍ विमशष‍ और‍ उसे‍
ठीक‍से‍तैयार‍करने‍के‍ललए‍हाथ‍में‍ललया‍जाएगा‍।‍ 

ि. तनिेश सलमतत (अंततम स् तर) : 
  एएमसी‍ द्िारा‍ तैयार‍ ककए‍ गए‍ अनुबंि-IV में‍

यथाउजल्‍लखित‍विस्‍ततृ‍प्रस्‍ताि‍पर,‍‍पात्र‍प्रस्‍तािों‍के‍मामले‍
में,‍ ‍ मंजूरी‍ के‍ ललए‍ तनिेश‍ सलमतत‍ द्िारा‍ वििार‍ ककया‍
जाएगा‍।‍ 

 वित्‍तपोर्ण‍ करने‍ िाले‍ बैंकों/वित्‍तीय‍ संस्‍थानों‍ द्िारा‍
मूल्‍याकंकत‍प्रस्‍तािों‍को‍भी‍एएमसी‍को‍संिभष‍के‍ललए‍प्रस्‍तुत‍
ककया‍जाए‍।‍ 

 सहायता‍की‍मात्रा‍इस‍सलमतत‍द्िारा‍तैयार‍तय‍की‍जाएगी‍
।‍ 

ग. विधिक प्रलेखीकरण स् तर:‍ तनिेश‍ सलमतत‍ द्िारा‍ मंजूरी‍ के‍
बाि, मंजूरी‍की‍शतों‍के‍साथ‍आशय‍पत्र‍तनिेशी‍(इनिेस्‍टी)‍
कंपनी‍ को‍ जारी‍ ककया‍ जाएगा‍ ।‍ आिश्‍यक‍ विचिक‍
प्रलेिीकरण‍एएमसी‍द्िारा‍एि‍ंतनष्‍ट‍पादित‍ककया‍जाएगा‍।‍‍ 

घ. वितरण स् तर:‍ उपयुषक्‍त‍ प्रकिया‍ पूरी‍ होने‍ के‍ बाि, वितरण‍
मंजूरी‍ की‍ शतों‍ के‍ आिार‍ पर‍ ककया‍ जाएगा‍ ।‍ तनिेशी‍
कंपतनयों‍को‍वितरण‍श्ृंिलाओं‍‍में‍ककया‍जाएगा‍।‍5‍करोड़‍
रुपए‍ से‍ अचिक‍ की‍ स्‍िीकृत‍ सहायता‍ िाली‍ कंपतनयों‍ के‍
ललए, तनचि‍ से‍ तनमुषक्‍त‍ पैसा‍ बैंक‍ द्िारा‍ तनमुषक्‍त‍ ऋण‍
श्ृंिला‍के‍अनुपात‍में‍होगा‍।‍ 

 छानबीन‍सलमतत‍प्राप्‍त‍प्रस्‍तािों‍का‍विश्‍लेर्ण‍करने‍के‍ललए‍
मालसक/तनयलमत‍आिार‍पर‍बैठक‍करेगी‍।‍ 

12. छानबीन सलमतत/तनिेश 
सलमतत  

 तनिेश‍ सलमतत/छानबीन‍ सलमतत‍ में‍ एनएसएफडीसी, 
आईएफसीआई/आईएफसीआई‍उद्यम‍द्िारा‍नालमत‍प्रतततनचि‍



और‍पयाषप्‍त‍अनुभि‍िाला‍एक‍बाह्य‍विशेर्ज्ञ‍होगा‍।‍ 
 छानबीन‍सलमतत‍का‍कोई‍ भी‍ प्रतततनचि‍ तनिेश‍ सलमतत‍ में‍

नालमत‍नहीं‍ककया‍जाएगा‍।‍ 
13. तनगरानी एएमसी‍ के‍अचिकारी‍ द्िारा‍आिचिक‍िौरे, तनरीक्षण‍ ककए‍जाएंगे‍ ।‍

एएमसी‍ के‍अचिकारी‍भी‍ इन‍ कंपतनयों‍ के‍ बोडष‍ में‍ नालमत‍ तनिेशक‍
होंगे‍।‍ 

14. पररितरन   मामला‍िर‍मामला‍आिार‍पर, उपयुषक्‍त‍शतों/ढांि‍ेमें‍समय-
समय‍पर‍अंतर‍ हो‍सकता‍ है‍और‍उनमें‍आशोिन/संशोिन‍
ककया‍जा‍सकता‍है‍।‍ 

 यह‍ योजना‍ विलभन्‍न‍ क्षेत्रों‍ में‍ लागू‍ है; इस‍ योजना‍ को‍ 6‍
महीने‍से‍एक‍िर्ष‍‍के‍बाि‍आशोचित, पुनरीक्षक्षत‍ककया‍जा‍
सकता‍है‍।‍ 

 
7. व् यापार स्रोत नीतत  

 प्रस्‍ताि‍ वप्रटं‍ और‍ इलेक्‍रातनक‍ मीडडया‍ के‍ माध्‍यम‍ से‍ विज्ञापनों/प्रकाशनों‍ के‍ जररए‍
आमतं्रत्रत‍ककए‍‍जाएंग‍े।‍ 

 अनसुचूित‍ जातत‍ उद्यमी‍ योजना‍ के‍ ललए‍ उद्यम‍ पूजंी‍ तनचि‍ की‍ शरुूआत‍ को‍ अन्‍य‍
ससं्‍थानों/बैंकों/तनिेश‍बैंकरों/अन्‍य‍िीसी‍की‍जानकारी‍में‍लाया‍जाएगा‍ताकक‍िे‍अनसुचूित‍
जातत‍शे्णी‍के‍अपने‍मौजिूा‍ग्राहकों‍को‍सचूित‍और‍प्रोत्‍सादहत‍कर‍सकें ‍।‍ 

 ऐसे‍उद्यलमयों‍द्िारा‍सीिे‍प्राप्‍त‍प्रस्‍ताि‍पर‍पात्रता‍मानिंड‍के‍अध्‍यिीन‍वििार‍ककया‍
जाएगा‍।‍ 

 िललत‍ भारतीय‍ िाखणज्‍य‍ िैम्‍बर‍ और‍ उद्योग‍ (डीआईसीसीआई)‍ से‍ सपंकष ‍ करना‍ और‍
इसके‍विविि‍अध्‍यायों‍का‍अध्‍ययन‍करना‍।‍ 

 सामाजजक‍न्‍याय‍और‍अचिकाररता‍मतं्रालय‍के‍अिीन‍ससं्‍थाओं, जैस‍ेराष्‍ट‍रीय‍अनसुचूित‍
जातत‍वित्‍त‍और‍विकास‍तनगम‍(एनएसएफडीसी)‍और‍अनसुचूित‍जाततयों‍के‍ललए‍अन्‍य‍
राज्‍य‍वित्‍त‍ससं्‍थाओं‍से‍सपंकष ‍करना‍।‍ 

 व्‍यापार‍मेला/प्रिशषनी/सेलमनार‍ 
 आईएफसीआई‍ और‍ अन्‍य‍ ससं्‍थानों‍ द्िारा‍ सिंद्षचित‍ तकनीकी‍ परामशषिाता‍ सगंठन‍

(टीसीओ), जजनका‍प्राथलमक‍उद्िेश्‍य‍नए‍उद्यलमयों‍को‍तकनीकी‍परामशष‍िेना‍है, को‍यह‍
सलाह‍िी‍जाएगी‍कक‍िे‍अनसुचूित‍जातत‍के‍उद्यलमयों‍से‍प्रस्‍ताि‍प्राप्‍त‍करें‍।‍िे‍इस‍
तनचि‍को‍भी‍लोकवप्रय‍बनाएंगे‍और‍उद्यलमयों‍की‍मिि‍करेंगे‍।‍ 

8. सभंावित बाध् यताएं/अतनजश् ितताएं:  
क्रम स.ं  बाध् यताएं  प्रभाि  
1. व् यापार का स्रोत अनसुचूित‍जातत‍ के‍ पात्र‍ उद्यलमयों‍ का‍ ियन‍करना‍

एक‍िुनौती‍भरा‍कायष‍हो‍सकता‍है‍।‍ 
2. तनिेश िोखखम  पररयोजना‍के‍कायाषन्‍ियन‍में‍विलबं 

 तनिेलशत‍ (इनिेजस्‍टड)‍ कंपनी‍ द्िारा‍ ककसी‍
लाभ/मलूिन‍की‍अिायगी‍न‍करना‍ 



3. तनकास  जो‍ कंपतनयां‍ सिूीबद्ि‍ नहीं‍ हैं‍ उनसे‍ तनकासी‍ एक‍
िुनौती‍होगी‍।‍ 

4. प्रततभतूत का प्रितरन 
करना  

िूक‍ करने‍ के‍ मामले‍ में, अनसुचूित‍ जातत‍ के‍
उद्यलमयों‍की‍अिल‍प्रततभतूतयों‍के‍प्रितषन‍में‍कदठनाई‍
होगी‍।‍ 

 
9. अन् य शतें:  

 आिेदन स् तर से मिूंरी स् तर तक की सभी प्रकक्रयाएं ऑनलाइन होंगी और आईएफसीआई 
द्िारा समुधित टे्रककंग प्रणाली कायारजन् ित की िाएगी ।  

 आिेदन पत्र के स् तर से मिूंरी स् तर तक (अथारत तनिेश सलमतत के अतंतम तनणरय तक)  
ककसी तनिेश प्रस् ताि की पररपक् िता हेतु अपेक्षक्षत अनुमातनत समयािधि इजक् िटी प्रस् तािों 
के ललए लगभग 3-4 महीने होगी और इजक् िटी से िुड़ ेऋण प्रस् तािों के ललए 2-3 महीने 
होगी ।  

 सभी‍लेन‍िेनों‍की‍इंिेंटरी‍का‍रिरिाि‍करना‍।‍ 
 जब‍कभी‍भी‍अपेक्षक्षत‍हो, भारत‍सरकार‍को‍तनष्‍ट‍पािन/अन्‍य‍ररपोदटिंग‍करना‍।‍ 
 इस‍योजना‍में‍आिश्‍यक‍लिेा‍परीक्षा‍प्रकियाए‍ंिावर्षक‍रूप‍से‍अपनाई‍जाएंगी‍।‍ 
 तनगरानी‍के‍बाि‍की‍गततविचियों‍और‍तनयलमत‍अपडटे्स‍से‍सलमततयों/बोडों‍को‍अिगत‍

कराया‍‍‍जाएगा‍।‍ 
 *******  



अनबुिं- I 
 

क्रम स.ं योिना/तनधि की स् थापना हेत ुउपाय समय 
न् यास की स् थापना  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3-4 महीने  

1 न्‍यास‍के‍अिस्‍थापक‍का‍तनिाषरण 
2 न्‍यास‍के‍प्रायोजन‍का‍तनिाषरण 
3 न्‍यासी‍की‍तनयजुक्‍त 
4 न्‍यास‍ विलेि‍ की‍ पनुरीक्षा‍ तथा‍ इसे‍ अतंतम‍ रूप‍

िेना 
5 तनिेश‍प्रबिंन‍करार‍की‍पनुरीक्षा‍तथा‍इसे‍अतंतम‍

रूप‍िेना 
6 न्‍यास‍का‍रजजस्‍रेशन 
7 न्‍यास‍के‍ललए‍स्‍थायी‍िाता‍स.ं‍प्राप्‍त‍करना 
8 भारत‍में‍न्‍यास‍का‍बैंक‍िाता‍िोलना 

सेबी से एआईएफ रजिस् टे्रशन प्रा‍ त करना (न् यास के 
रजिस् टे्रशनोत् तर) 

9  
10 एआईएफ‍आिेिन‍ तयैार‍ करना‍ तथा‍ इसे‍ अतंतम‍

रूप‍िेना 
11 सेबी‍को‍एआईएफ‍आिेिन‍िेना 
12 सेबी‍ द्िारा‍ उठाए‍ गए‍ प्रश्‍नों‍का‍ (यदि‍आिश्‍यक‍

हो)‍उत्‍तर‍िेना 
13 एआईएफ‍आिेिन‍के‍सबंिं‍में‍सेबी‍के‍साथ‍बठैकें ‍

तथा‍वििार-विमशष‍करना। 
14  
15 एआईएफ‍रजजस्‍रेशन‍प्राप्‍त‍करना 

तनिेशक प्रलेखन 
16 प्राइिेट‍ प्‍लेसमेंट‍ ममेोरेंडम‍ (पीपीएम)‍ का‍ प्रारूप‍

तयैार‍करना 
17 कर‍तथा‍काननूी‍पररपे्रक्ष्‍य‍से‍पीपीएम‍की‍पनुरीक्षा‍

काननू‍तथा‍इसे‍अतंतम‍रूप‍िेना 
18 अशंिान‍करार‍का‍प्रारूपण‍एि‍ंसमीक्षा‍करना 
19 तनिेशकों‍से‍दृढ‍प्रततबद्िता‍पत्र‍प्राप्‍त‍करना 
 



अनबुिं- II 
 

अनसुधूित िातत के उद्यलमयों के ललए तनधि की फैलान योिना 
 
मामला I: तनधि सरं्ग्ह – 250 करोड़ रू0 
 
तनधि अशंदान (करोड़ रू0 में) 
भारत‍सरकार‍का‍अशंिान‍(आश्यिायी‍तनिेशक‍के‍रूप‍में) 200.00 
आईएफसीआई‍लललमटेड‍का‍अशंिान‍(प्रायोजक‍के‍रूप‍में) 5.00 
योग 205.00 
आईएफसीआई‍लललमटेड‍का‍अशंिान‍(तनिेशक‍के‍रूप‍में) 45.00 
कुल तनधि 250.00 
भारत‍सरकार‍% 80% 
आईएफसीआई‍% 20% 
फीस तथा एएमसी द्िारा प्रिार:  
तनचि‍के‍2‍%‍की‍िर‍पर‍एक‍बारगी‍फीस 5.00 
पहले‍5‍िर्ों‍के‍ललए‍1.50‍%‍प्रतत‍िर्ष‍प्रबिंन‍फीस 18.00 
कुल फीस 23.00 
फैलाि हेत ुबकाया तनधि 227.00 
भारत‍सरकार‍का‍अशंिान 181.60 
आईएफसीआई‍का‍अशंिान 45.40 
भारत सरकार से तनधियों (200 करोड़ रू0) का उपयोग:  
5‍करोड़‍रू0‍तक‍की‍वित्‍तीय‍सहायता‍–‍(तनचि‍का‍10‍%) 18.16 
5‍करोड‍रू0‍स‍ेअचिक‍वित्‍तीय‍सहायता‍–‍(तनचि‍का‍90‍%) 163.44 
कम्‍पतनयों‍की‍सखं्‍या‍(5‍करोड़‍रू0‍तक‍वित्‍तीय‍सहायता) 12 
कम्‍पतनयों‍की‍सखं्‍या‍(5‍करोड़‍रू0‍से‍अचिक‍वित्‍तीय‍सहायता) 20 
कुल सहायता प्रदत् त कम् पतनयां 32 
कुल तनधियों का उपयोग (250 करोड़ रू0):  
5‍करोड़‍रू0‍तक‍की‍वित्‍तीय‍सहायता‍–‍(तनचि‍का‍10‍%) 22.70 
5‍करोड‍रू0‍स‍ेअचिक‍वित्‍तीय‍सहायता‍–‍(तनचि‍का‍90‍%) 204.30 
कम्‍पतनयों‍की‍सखं्‍या‍(5‍करोड़‍रू0‍तक‍वित्‍तीय‍सहायता) 15 
कम्‍पतनयों‍की‍सखं्‍या‍(5‍करोड़‍रू0‍से‍अचिक‍वित्‍तीय‍सहायता) 26 
कुल सहायता प्रदत् त कम् पतनयां 41 
  
 
 
 



मामला II: तनधि सरं्ग्ह – 350 करोड़ रू0 
 
तनधि अशंदान (करोड़ रू0 में) 
भारत‍सरकार‍का‍अशंिान‍(आश्यिायी‍तनिेशक‍के‍रूप‍में) 200.00 
आईएफसीआई‍लललमटेड‍का‍अशंिान‍(प्रयोजक‍के‍रूप‍में) 5.00 
कुल 205.00 
आईएफसीआई‍लललमटेड‍का‍अशंिान‍(तनिेशक‍के‍रूप‍में) 45.00 
अन्‍य‍तनिेशकों‍का‍अशंिान 100.00 
कुल तनधि 350.00 
भारत‍सरकार‍% 57% 
आईएफसीआई‍% 14% 
अन्‍य‍तनिेशक‍% 29% 
एएमसी द्िारा फीस प्रभार:  
तनचि‍के‍2‍%‍की‍िर‍पर‍एक‍बारगी‍फीस 7.00 
पहले‍5‍िर्ों‍के‍ललए‍1.50‍%‍िावर्षक‍िर‍पर‍प्रबिंन‍फीस 24.075 
कुल फीस 31.075 
खिर हेत ुबकाया तनधि 319.00 
भारत‍सरकार‍का‍अशंिान 182.29 
आईएफसीआई‍लल0‍का‍अशंिान 45.57 
अन्‍य‍तनिेशकों‍का‍अशंिान 91.14 
कुल तनधियों (350 करोड़ रू0) का उपयोग  
5‍करोड़‍रू0‍तक‍की‍वित्‍तीय‍सहायता‍–‍(तनचि‍का‍10%) 31.90 
5‍करोड़‍रू0‍स‍ेऊपर‍की‍वित्‍तीय‍सहायता‍–‍(तनचि‍का‍90%) 287.10 
कम्‍पतनयों‍की‍सखं्‍या‍(5‍करोड़‍रू0‍तक‍की‍वित्‍तीय‍सहायता) 21 
कम्‍पतनयों‍की‍सखं्‍या‍(5‍करोड़‍रू0‍‍से‍ऊपर‍की‍वित्‍तीय‍सहायता) 36 
सहायता प्रा‍ त कम् पतनयों का योग 57 
 
मामला III: तनधि सरं्ग्हण – 500 करोड़ रू0 
 
भारत‍सरकार‍का‍अशंिान‍(आश्यिायी‍तनिेशक‍के‍रूप‍में)‍ 200.00 
आईएफसीआई‍लललमटेड‍का‍अशंिान‍(प्रायोजक‍के‍रूप‍में) 5.00 
योग 205.00 
आईएफसीआई‍लललमटेड‍का‍अशंिान‍(तनिेशक‍के‍रूप‍में) 45.00 
अन्‍य‍तनिेशकों‍का‍अशंिान 250.00 
कुल तनधि 500.00 
भारत‍सरकार‍का‍% 40% 
आईएफसीआई‍का‍% 10‍% 



अन्‍य‍तनिेशकों‍का‍% 50% 
एएमसी द्िारा फीस प्रभार:  
तनचि‍के‍2‍%‍की‍िर‍पर‍एक‍बारगी‍फीस 10.00 
पहले‍5‍िर्ों‍के‍ललए‍1.50‍%‍िावर्षक‍िर‍पर‍प्रबिंन‍फीस 33.075 
कुल फीस 43.075 
खिर हेत ुबकाया तनधि 457.00 
भारत‍सरकार‍का‍अशंिान 182.80 
आईएफसीआई‍लल0‍का‍अशंिान 45.70 
अन्‍य‍तनिेशकों‍का‍अशंिान 228.50 
कुल तनधि (500 करोड़ रू0) का उपयोग  
5‍करोड़‍रू0‍तक‍की‍वित्‍तीय‍सहायता‍–‍(तनचि‍का‍10%) 45.70 
5‍करोड़‍रू0‍स‍ेऊपर‍की‍वित्‍तीय‍सहायता‍–‍(तनचि‍का‍90%) 411.30 
कम्‍पतनयों‍की‍सखं्‍या‍(5‍करोड़‍रू0‍तक‍की‍वित्‍तीय‍सहायता) 31 
कम्‍पतनयों‍की‍सखं्‍या‍(5‍करोड़‍रू0‍‍से‍ऊपर‍की‍वित्‍तीय‍सहायता) 51 
सहायता प्रा‍ त कुल कम् पतनयां 81.00 
 
 

 
 



अनुबंि – III 
आईएफसीआई उद्यम पूंिी लललमटेड 

आरंलभक मूल् यांकन 
 

कम्‍पनी‍का‍नाम : 
अिजस्‍थतत : 
(रजजस्‍टडष‍कायाषलय/प्रशासतनक‍कायाषलय) : 
सौिा‍जजसके‍माफष त‍प्राप्‍त‍हुआ : 
पषृ्‍ट‍ठभूलम : 
प्रस्‍तावित‍पररयोजना‍तथा‍अिजस्‍थतत : 
तनचि‍उपयोग‍क्षेत्र‍ : 
संििषक : 
मौजूिा‍वित्‍तीय‍संरिना : 
 

करोड़‍रू0‍में 
ब्‍यौरे 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 
त्रबिी     
कर‍उपरांत‍लाभ     
ईजक्‍िटी‍पूंजी     
ऋण‍तनचियां     
 
संभावित‍लाभकाररता‍: 

(करोड़‍रू0‍में) 
ब्‍यौरे 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 
त्रबिी     
कर‍उपरांत‍लाभ     
ईजक्‍िटी‍पूंजी     
कर‍उपरांत‍माजजषन‍%     
 
आईिीसीएफ‍को‍पेसकस 
पररयोजना‍की‍लागत वित्‍त‍पोर्ण‍के‍माध्‍यम आईिीसीएफ‍को‍पेसकस 

 
   
 
मौजूिा‍मूल्‍याकंन : 
प्रत्‍यालशत‍मूल्‍यांकन : 
प्रत्‍यालशत‍आईआरआर : 
सकारात्‍मक‍पहलू : 
नकारात्‍मक‍पहलू : 
अन्‍य‍अलभयुजक्‍तयां : 
सुझाि  



अनबुिं-IV 
 

सवुििाररत (ड्य ूडडललिेंस) माड्यलू् स 
 

I. कम् पनी के सावंिधिक दस् तािेि 
क) सगंठन‍िाटष 
ि) कम्‍पनी‍सवंििाएं 
 (स्‍िालमत्‍ि/ककराया/ऋण/परामशी/िारंटी/आपतूत षकताष/ग्राहक/प्रततिेिन) 
ग) शयेरिाररता‍पद्ितत 
घ) तनयतं्रत्रत‍कम्‍पतनयां/शािा‍कायाषलय 
ड.) सयंकु्‍त‍उद्यम,‍सहयोग,‍बिंन 
ि) एमओए,‍एओए 
छ) पजंीकरण‍प्रमाणपत्र 
ज) कारोबार‍आरम्‍भ‍करने‍का‍प्रमाणपत्र 
झ) कम्‍पनी‍का‍अतंतम‍टेलीफोन‍त्रबल 
 
II. बािार तथा प्रततस् पिार 
क) उत्‍पाि‍िणषन 
ि) प्रौद्योचगकी 
ग) बाजार/उद्योग‍विश्‍लेर्ण 
घ) प्रततस्‍पिाष‍विश्‍लेर्ण 
ङ) ग्राहक 
ि) विपणन‍कौशल,‍वितरण‍कायषततं्र,‍वििय‍प्रयासों‍का‍सिंालन,‍त्रबिी‍ 
‍‍‍‍‍सबंिंी‍सांजख्‍यकी 
 
III. कारोबार माडल तथा योिना 
क) लक्षक्षत‍कायषतनष्‍ट‍पािन‍तलुना‍एि‍ंमलू्‍यांकन 
ि) कम्‍पनी‍का‍प्रोफाइल/इततहास/कारोबारी‍माडल‍एि‍ंकारोबारी‍डडिीजन 
ग) स्रोत/िरीि‍(कच्‍िी‍सामग्री),‍आपतूत षकताष‍की‍सिूना 
घ) उत्‍पाि‍प्रकिया,‍अनसुिंान‍एि‍ंविकास‍सबंचंित‍गततविचियां,‍उप-‍‍ 
‍‍‍‍‍ठेकेिार 
ङ) तनयाषत‍िर,‍उद्चित‍मरुा,‍मरुा‍जोखिम 
 
IV. प्रबिंन एि ंसगंठन 
क) प्रबिंन/बोडष‍प्रोफाइल‍एि‍ंपाररश्लमक/सवंििाए ं
ि) तनिेशक‍प्रोफाइल/प्रितषकों‍की‍पषृ्‍ट‍ठभलूम‍एि‍ंपाररश्लमक/तनभषरताएं/सवंििाएं,‍प्रितषकों‍के‍पनै‍

नम्‍बर,‍पहिान‍प्रमाण,‍गत‍तीन‍िर्ों‍हेत‍ुप्रितषकों‍की‍आय‍वििरखणयां 



ग) दृजष्‍ट‍टकोण/िल‍गततशीलता 
घ) तनगलमत‍शासन,‍एमआईएस 
ङ) तनयतं्रण,‍आंतररक‍ररपोदटिंग 
ि) पररयोजना‍ प्रबिंन,‍ उत्‍पाि‍ प्रबिंन,‍ कमषिाररयों‍ को‍ शालमल‍ करना‍

(टीक्‍यएूम/टीपीएम/सीआईपी) 
छ) जोखिम‍प्रबिंन‍एि‍ंअल्‍पीकरण‍योजनाएं/गणुित्‍ता‍मानक 
ज) इजक्‍िटी,‍कॉरपोरेट‍कारषिाई,‍तनजष्‍ट‍िय‍भागीिार 
 
V. िाविरक ररपोटें तथा वित् तीय आकंड़ े
क) अकाउंदटगं‍साफ्टिेयर,‍फ्लोिाटषस,‍पररसमापन‍योजनाएं‍हेत‍ुप्रकियाएं‍ 
‍‍‍‍‍मलू्‍यह्रास‍पद्ितत‍और‍प्रोसेस‍टूल्‍स 
ि) समहू‍कम्‍पतनयों‍सदहत‍गत‍तीन‍िर्ों‍की‍िावर्षक‍ररपोटें। 
ग) पररसम्‍पजत्‍त‍अनसुिूी,‍मलू्‍यह्रास‍अमतूष‍पररसम्‍पजत्‍तयां। 
घ) आईपी‍अचिकार,‍लाइसेंस,‍एनडीए,‍वििाि 
ङ) सम्‍पजत्‍त‍अचिकार,‍बड़ी‍पररसम्‍पजत्‍तयां। 
ि) कजषिारों‍की‍सिूी,‍ऋण‍की‍मात्रा,‍िेडडट‍रेदटगं्‍स 
छ) उपिय‍पलूलगं‍करार 
ज) सभंतूतयों‍की‍सिूी,‍पेंशन‍सबंचंित‍िेनिाररयां। 
झ) पीएण्‍डएल-‍वििरण‍(पनु:‍उत्‍पाि,‍ग्राहक,‍कारोबारी‍एकक,‍क्षेत्र) 
ञ) कायषकलाप‍आिाररत‍लागत/प्रबिंन‍(एबीसी/एम) 
ट) आकजस्‍मक‍िेनिाररया ं
ठ) भलूमका‍पनुमूषल्‍यांकन,‍यदि‍कोई‍हो। 
ड) प्रित्‍त‍लाभांश 
ढ) मलू्‍यांकन‍का‍आिार 
ण) आंतररक‍लेिा‍परीक्षा‍ररपोटें 
 
VI. कारोबार योिना पनुरीक्षा 
क) प्रक्षेवपत‍वित्‍तीय‍योजना‍(पीएण्‍डएल,‍तलुन‍पत्र,‍नकि‍प्रिाह) 
ि) त्रबिी‍योजना‍(उत्‍पाि,‍बाजार) 
ग) उत्‍पाि‍योजना 
घ) मानि‍ससंािन‍योजना 
ङ) तनिेश‍योजना 
ि) िल‍तनचि‍योजना 
छ) अन्‍य,‍तनदहत‍अििारणाए ं
ज) तनचियों‍के‍सगं्रहण‍तथा‍उपयोग‍हेत‍ुसमय‍सीमा 
 
VII. कायरबल तथा कमरिारी लाभ 



क) कलमषयों‍की‍सिूी‍एि‍ंपाररश्लमक 
ि) उच्‍ितम‍अजषन‍स्‍तर‍के‍साथ‍कमषिाररयों‍की‍विस्‍ततृ‍सिूी। 
ग) कम्‍पनी‍के‍लेिों‍तक‍पहंुि‍रिने‍िाले‍कलमषयों‍की‍सिूी। 
घ) एिआर‍सवंििाएं। 
ङ) कमषिारी‍लाभ‍कायषिम‍एि‍ंलागतें। 
ि) पिूष‍िर्ों‍के‍उपायों‍में‍कटौती‍करना। 
 
VIII. अन् य 
क) आपतूत षकताष,‍भागीिार,‍समझौता‍ज्ञापन,‍यदि‍कोई‍हो,‍अनन्‍य‍‍ 
‍‍‍‍‍अचिकार‍आदि। 
ि) बीमें 
ग) उत्‍पाि‍िेयता 
घ) पयाषिरण‍सबंिंी‍मदु्िे/प्रिरू्ण‍स्‍तर 
ङ) अचिकाररयों‍के‍साथ‍पत्रािार‍ 
ि) महत्‍िपणूष‍कारोबारी‍विकास 
छ) काननूी‍वििाि/आरोप/कम्‍पनी‍के‍विरूद्ि‍आरोप/प्रितषक‍आदि‍कोई‍हो। 
ज) भलूम‍पट्टा‍पेपर 
झ) जारी‍काननूी‍मकुिमों‍पर‍जजम्‍मेिारी,‍यदि‍कोई‍हो‍अथिा‍नहीं। 
ञ) िो‍व्‍यजक्‍तयों/ग्राहकों‍के‍सपंकष ‍हिाले‍जो‍एक‍ही‍प्रौद्योचगकी‍का‍‍‍ 
‍‍‍‍‍उपयोग‍करत‍ेहैं। 
ट) अन्‍य‍कोई‍सिूना,‍यदि‍कोई‍हो। 
 
IX. लेखा का तनरीक्षण 

1. लेिा‍प्रणाली‍(मनै्‍यअुली,‍टेली,‍एसएपी‍आदि) 
2. ससंािनों‍तथा‍तनचियों‍के‍उपयोग‍हेत‍ुसनिी‍लेिपाल‍का‍प्रमाणपत्र 
3. िैकसोसष/बैंक‍वितरण‍तथा‍लेिा‍पसु्‍तकों‍के‍साथ‍तनचियों‍की‍प्राजप्‍त। 
4. बैंक‍वििरण‍तथा‍लजेर/सीए‍प्रमाणपत्र‍के‍साथ‍शयेर‍आिेिन‍रालश‍की‍प्राजप्‍त। 
5. कायषितृ्‍त‍बकु/आरओसी‍ वििरणी‍तथा‍शयेर‍ रजजस्‍टर‍से‍जािं‍करने‍ के‍ ललए‍शयेर‍

पूजंी‍लेिे‍(लेजर) 
6. ऋण‍स्‍िीकृतत‍तथा‍इसका‍वितरण:‍ससं्‍थान/बैंक‍के‍आशय‍पत्र‍तथा‍बैंक‍वििरण/सीए‍

प्रमाण‍पत्र‍के‍साथ‍इसका‍वितरण 
7. बैंक‍समािान‍वििरण 
8. नकि‍भगुतान‍प्रणाललयों‍की‍जांि 
9. प्रितषकों‍से‍ऋण:‍प्रततभतू‍अथिा‍अप्रततभतू 
10. लेिे‍पसु्‍तकों‍में‍प्राप्‍त‍कोई‍अन्‍य‍बड़ी‍रालश। 
11. भलूम‍पर‍ििे:‍स्रोत,‍यदि‍रालश‍नकि‍अथिा‍शयेर‍पूजंी‍के‍बिले‍में‍अिा‍की‍गयी‍

हो,‍यदि‍शयेर‍पूजंी‍िाहे‍शयेर‍आिदंटत‍ककए‍गए‍हो‍अथिा‍अन्‍यथा 



12. भलूम‍के‍विकास‍पर‍ििे,‍भिन,‍िारिीिारी,‍रोड‍आदि‍पर‍ककए‍गए‍ििे। 
13. सयंतं्र‍और‍मशीनरी‍की‍िरीि‍हेत‍ुअचग्रम‍अथिा‍पणूष‍रूप‍से‍अिा‍की‍गयी‍रालश। 
14. 9‍ से‍ 11‍ तक‍ के‍ ििे‍ त्रबलों/बीजकों/िरीि‍आिेशों‍ से‍ सत्‍यावपत‍ ककए‍ जाएं‍ तथा‍

भगुतान‍ लेिा‍ पसु्‍तकों/बैंक‍ वििरण‍ से‍ सत्‍यावपत‍ ककए‍ जाएंगे‍ जजनमें‍ स्‍थायी/िल‍
सम्‍पजत्‍तयों‍की‍िरीि‍भी‍शालमल‍है। 

15. स्‍थायी‍ सम्‍पजत्‍त‍ रजजस्‍टर,‍ स्‍थायी‍ पररसम्‍पजत्‍तयों‍ हेत‍ु सत्‍यापन/प्रविजष्‍ट‍टयों‍की‍जांि‍
हेत ु

16. प्रिालन‍पिूष‍ििों‍की‍लेजरों,‍बैंक‍वििरखणयों,‍िाउिरों‍की‍सहायता‍से‍जािं‍करना 
17. सभी‍स्‍थायी/िल‍पररसम्‍पजत्‍तयों‍हेत‍ुबीमा‍किर। 
18. सभी‍सांविचिक‍िेनिाररयों‍की‍कटौती‍तथा‍भगुतानों‍की‍जांि‍करें,‍वििरखणयां‍(तीन‍

िर्ों‍ हेत‍ुआयकर,‍प्रोविडने्‍ट‍फेड,‍आरओसी,‍िटै,‍सेिा‍कर‍आदि)‍ (कम्‍पनी‍स‍ेएक‍
प्रमाणपत्र‍प्राप्‍त‍करें)। 

19. आंतररक‍लेिा‍परीक्षा‍ररपोटष‍यदि‍उपलब्‍ि‍हो। 
20. पिूषिती‍2/3‍िर्ों‍के‍तलुनपत्र,‍यदि‍उपलब्‍ि‍हों। 
21. तनिेशक‍मण्‍डल‍की‍तनयजुक्‍तयां‍(प्रबिं‍तनिेशक,‍पणूष‍काललक‍तनिेशकों‍के‍िेतन/पक्‍सष‍

के‍भगुतान‍हेत)ु 
22. आकजस्‍मक‍िेनिाररयां,‍कम्‍पनी‍द्िारा‍िी‍गयी‍गारंटी। 
23. कम्‍पनी‍द्िारा‍तथा‍कम्‍पनी‍तथा‍तनिेशक‍के‍विरूद्ि‍िायर‍ककए‍गए‍मकुिमें। 
*‍‍‍स्रोतों‍एि‍ंतनचियों‍के‍उपयोग‍हेत‍ुसनिी‍लेिापाल‍का‍प्रमाणपत्र‍‍‍ 
‍‍‍‍अपेक्षक्षत‍होगा। 
**‍‍बैंक‍वििरखणयों‍की‍लजेर‍के‍साथ‍प्रतत‍जांि। 

**** 
 

 


